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Praxistipps: Stellenanzeigen optimieren

Wie werden

Stellenanzeigen bei
JobScout24 gefunden?

JobScout24 verwendet mit der Enterprise-Suchmaschine FAST (ein Produkt
von Microsoft) eine Volltextsuche. Das bedeutet: Jedes einzelne Wort in
einer Stellenanzeige wird indexiert und kann auch gefunden werden. So
wiirde beispielsweise sogar die ,gschdandne Wiesnbedienung” gefunden —

vorausgesetzt, dieser Ausdruck kommt in der Stellenanzeige vor.

Welche Faktoren fiihren dazu, dass eine Stellenanzeige in der Ergebnisliste
weiter oben gelistet wird?

Ziel der Suchmaschine ist es, zu jeder Suchanfrage die Stellenanzeigen nach der Relevanz
sortiert zuriickzuliefern. Wann ist eine Stellenanzeige relevant? Die Suchmaschine bewertet die
Relevanz einer Anzeige u.a. in Bezug auf einen Suchbegriff nach der Position, an der dieser Begriff

gefunden wird:

Das Suchwort bzw. Synonym steht
« im Titel (am relevantesten)
« in der Stellenbeschreibung

» in der Firmenbeschreibung

Wie werden Sie von Bewerbern in lhrer Region gefunden?

90 Prozent unserer Nutzer suchen mit Stichwort, Ort und Umkreis. Bewerber sind also stark regional
gebunden oder orientieren sich beim Jobwechsel an ihrem Wunschwohnort. Wer bereit ist zu pen-
deln, der erweitert einfach bequem iiber die Umkreissuche den mdglichen Einsatzbereich. Geben Sie
also einen prizisen Einsatzort mit Postleitzahl an — Angaben wie ,Kreis XY" oder ,Metropolre-
gion XY“ kann die Suchmaschine nicht zuordnen. Gibt es mehrere Einsatzorte, so nennen Sie diese

explizit. Unterscheidet sich der Einsatzort vom Firmensitz, so sollten Sie dies auch deutlich machen.
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WIR SUCHEN:

Marketing Manager m/w

INFORMATIONEN UBER UNS: Dos & Don’ts in Kijrze

::::::f;"’"“"”i""‘"“ie"tSiE Als einer der Pioniere fur E-Recruiting steht die JobScout24 GmbH seit Jahren for
Transparenz und Orientierung im Arbeitsmarkt. Unter ihrem Dach sind die Marken

Tel. ‘;J“Pb(“)git"?'l“ 36145 JobScout24 und Jobs.de vereint. Damit verfolgt die JobScout24 GmbH als einer der

vorab uber Details. ersten Anbister im Markt durch das Zusammenspiel von Online-Stellenborse
JobScout24 und Jobsuchmaschine Jobs.de eine ganzheitliche Produktstrategie.

[> 'Online bewerben! Die JobScoutas Gmbi st Tel der Scouz4-Grusse, deren Angebots rnd § Milanen Gut auffindbare Stellenanzeigen verwenden... | Schlecht findbare Stelleanzeigen verwenden...
Menschen nutzen. Neben JobScout24 zahlen AutoScout24, ElectronicScout24,
FinanceScout24, FriendScout24, I bill out2d und Tr: | t24 zur Scout24
Gruppe. Scout24 ist ein Tochterunternehmen des Deutsche Telekom Konzerns.

einen aussagekrdftigen Job-Titel einen werblichen Titel ohne konkreten Inhalt
THRE AUFGABEN: »Sun Certified Java Programmer” LStartklar fiir neue berufliche Herausforderung”
® Bearbeitung von Online- und Offline-Marketing Aufgaben . . o
* Dialogmarketing (v.a. &-Mail) zur Bewerberbindung und Gewinnung neuer Unterehmenskunden »Online Marketing Manager 6
* Verantwertung fir das gesamte Tracking mithilfe von Omniture Site Catalyst
*  Entwicklung und Umsetzung revolutiondrer Ansatze fir neue Trafficquellen
® Steuerung externer Partner f: . . :
M S e AT SET S spezifisches Fachvokabular in der nur allgemein gehaltene Aufgaben- und Quali-
® Mitarbeit in der Unternehmenskommunikation v . . . . .
B RSP Rudtrer R T ey e B o v RS TR R e B R, Aufgaben- und Qualifikationsbeschreibung fikationsbeschreibungen
Traffic) sowie Ableitung notwendiger Handlungen
e v T roa e wartan m Mo e ar e amten Projeten dox Sesutss rappe JAVA-Zertifizierung, Content-Management- leistungsstark, (iberzeugend, analytisch, innova-
” / ’ y ’
UNSERE ANFORDERUNGEN:
e “" . /A
- Sm‘:;iTQH der Betr i mit i Wir i ik oder vergleichbare Losungen, ]ZEE TIV Und kreaflv
Ausbildung
¢ tehndhrige Serufeartahung im Marketing , , o JAffiliate Marketing, Suchmaschinenoptimie-
® Umfassende Kenntnisse im Bereich Kommunikation/PR, SEM, Affiliate Marketing und Online Media
SO o WAERIR, ow o P ey AT 58 rung (SEO), Website Tracking Tools” Q
® Gute Marktkenntnisse im Bereich e-Business und / oder e-Commerce
® Idealerweise Erfahrung in Print o o . . . . . .
¢ e e prazisen Einsatzort mit Postleitzahl etc. Bundeslander, Landkreisbezeichnungen,
* Hohes igeninitiative sowie . ” .
) ,81671 Miinchen Ballungsraume,
S JEinsatzorte: Kéln, Frankfurt, Berlin ,Metropolregion Niirnberg”
® Eine interessante Aufgabe in einem erfolgreichen, motivierten und sympathischen Team . ) .
*  Sie arbeiten in sinem dynamischen und stark wachsenden Umfeld in einer Unternehmensaruppe mit Firmensitz: Hamburg ,Deutschland Mitte “

zukunftsorientierten Dienstleistungen

Interessante Austauschméglichkeiten mit Experten der anderen Scout24 Marktplatze

6 ,Region Bayerischer Untermain” e

INTERESSIERT?

Dann freuen wir uns auf Thre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Threr Gehaltsvorstellung und
des nichstmaglichen Eintrittstermins. Thre Ansprechpartnerin Frau Tanja Ganzenmilller steht Thnen fur erste
Fragen gerne vorab unter 089 - 450 36 145 zur Verfiigung.

[> ‘Online bewerben!

JobScout24 GmbH
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SN > Aussagekraftiger Titel
Marketing Manager m/w ]
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INFORMATIONEN UBER UNS: A

Frau Ganzenmiiller informiert Sie
gerne unter

Tel. +49 (0)89 450 36 145

vorab lber Details.

Als einer der Pioniere fUr E-Recruiting steht die JobScout24 GmbH seit Jahren fur
Transparenz und Orientierung im Arbeitsmarkt. Unter ihrem Dach sind die Marken
JobScout24 und Jobs.de wvereint. Damit verfolgt die JobScout24 GmbH als einer der

ersten Anbieter im Markt durch das Zusammenspiel wvon Online-Stellenbdrse > Abgetrennte Firmenbeschreibung

JobScout24 und Jobsuchmaschine Jobs.de eine ganzheitliche Produktstrategie.

b Online bewerben! Die JobScout24 GmbH ist Teil der Scout24-Gruppe, deren Angebote rund 5 Millionen
Menschen nutzen. MNeben JobScout24 =zdhlen AutoScout24, ElectronicScout24,

FinanceScout24, FriendScout24, ImmobilienScout24 und TravelScout24 zur Scout24
Gruppe. Scout24 ist ein Tochterunternehmen des Deutsche Telekom Konzerns. Y,

IHRE AUFGABEN:

®  Bearbeitung von Online- und Offline-Marketing Aufgaben

* Dialogmarketing (v.a. E-Mail) zur Bewerberbindung und Gewinnung neuer Unternehmenskunden

® werantwortung fir das gesamte Tracking mithilfe von Omniture Site Catalyst AUfgabenbESChrEibung mit SpeZieu
*  Entwicklung und Umsetzung revolutiondrer Ansdtze fir neue Trafficquellen > fur d-le Steue aussagekréftigem

®  Steuerung externer Partner FachVOkabUlar

®  Mitarbeit bei der Konzeption von Online- und Offline Vertriebsunterlagen
® Mitarbeit in der Unternehmenskommunikation

®  Monatliche Aufbereitung, Interpretation und Prasentation von Online Marketing Kennzahlen (Budgets, KFPIs,
Traffic) sowie Ableitung notwendiger Handlungen

* Eigenverantwortliche Konzeption und Durchfiihrung von spezifischen (Online-) Marketing Projekten bzw.
Ubernahme won Teilprojektverantwortung in marketingiibergreifenden Projekten der Scout?24 Gruppe Y,
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UNSERE ANFORDERUNGEN:

Studium der Betriebswirtschaftslehre mit Schwerpunkt Marketing, Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare
Ausbildung

Mehrjahrige Berufserfahrung im Marketing
Umfassende Kenntnisse im Bereich Kommunikation/PR, SEM, Affiliate Marketing und Online Media

Erfahrung im Bereich Suchmaschinenoptimierung (SEQ) von Websites, sowie in der praktischen Anwendung von
Website Tracking Tools (idealerweise Omniture Site Catalyst)

Gute Marktkenntnisse im Bereich e-Business und / oder e-Commerce
Idealerweise Erfahrung in Print
Gute Englischkenntnisse

Hohes Engagement, Eigeninitiative sowie selbststandige Arbeitsweise

WIR BIETEN

® Eine interessante Aufgabe in einem erfolgreichen, motivierten und sympathischen Team

*  Sie arbeiten in einem dynamischen und stark wachsenden Umfeld in einer Unternehmensgruppe mit
zukunftsorientierten Dienstleistungen

®  Interesszante Austauschméglichkeiten mit Experten der anderen Scout24 Marktplatze

INTERESSIERT?

Dann freuen wir uns auf Thre vollstindigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und
des nachstmdglichen Eintrittstermins. Ihre Ansprechpartnerin Frau Tanja Ganzenmiiller steht Ihnen fir erste
Fragen gerne vorab unter 089 - 450 36 145 zur Verflgung.

[> "Online bewerben!

JobScout24 GmbH
Rosenheimer Strafie 145i
D-81671 Minchen
www.jobscout24.de
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Qualifikationsbeschreibung
mit speziell fiir die Stelle
aussagekraftigem Fachvokabular

Abgetrennte Firmenbeschreibung

Abgetrennte Kontaktaufnahme

Einsatzort mit Postleitzahl



